G ﬁi’ij
COMUNE DI ALESSANDRIA DELLA ROCCA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 211 DEL 30-12-2024

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Ufficio PERSONALE

OGGETTO: Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo di destinazione risorse
decentrate annualita 2024

L'anno  duemilaventiquattro, il giorno trenta del mese di dicembre, alle ore 14:30 e
seguenti, nella Casa Comunale e nella consueta Sala delle Adunanze, in seguito ad invito
di convocazione, si € riunita la Giunta Municipale, con l'intervento dei Signori :

Mangione Salvatore Sindaco P
Scimé Antonino Assessore P
Settecasi Antonella Giuseppina Assessore P
Aliotta Pasquale Assessore A
Vitello Giuseppe Assessore P

Voti favorevoli 4, contrari 0, astenuti 0.

Presiede il Sindaco, Salvatore Mangione.

Partecipa e verbalizza il SEGRETARIO COMUNALE, Giovanni Dennis Lattuca.

Il Sindaco, constatata, con l'ausilio del SEGRETARIO COMUNALE, la sussistenza del

numero legale dei componenti, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a trattare
I'argomento in oggetto sopraindicato.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

N. 243 DEL 27-12-2024

PERSONALE

OGGETTO: |Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo di destinazione risorse decentrate annualita 2024

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 175 in data 12/11/2024 con la quale €& stata costituita la
delegazione trattante di parte pubblica abilitata alla contrattazione integrativa ed €& stato nominato il

presidente della stessa;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 196 del 10/12/2024 con la quale sono state definite le linee di
indirizzo alla delegazione trattante di parte pubblica in ordine alla stipula del contratto collettivo decentrato

integrativo per la destinazione delle risorse decentrate per il 2024;

Vista l'ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per la destinazione delle risorse decentrate per
'anno 2024 sottoscritta in data 27/12/2024 dal presidente della delegazione trattante di parte pubblica e
dalla delegazione trattante di parte sindacale;

Dato atto che con nota protocollo n.15683 in data 27/12/2024 & stato chiesto all'Organo di revisione
contabile di esprimere il parere in ordine alla rettifica della costituzione del fondo e alla compatibilita dei costi
della contrattazione collettiva decentrata integrativa di cui all’ ipotesi di destinazione delle risorse decentrate
per I'anno 2024;

Dato Atto che I'Organo di revisione contabile, con note acquisite rispettivamente al prot. n.15767 e 15768 in
data 30/12/2024, ha espresso parere favorevole sulla Costituzione del Fondo per 'anno 2024 e parere

favorevole sull'ipotesi di CCDI di destinazione delle risorse decentrate 2024 sottoscritta in data 27/12/2024;
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Ritenuto di autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva

del CCDI di destinazione delle risorse decentrate per 'annualita 2024;

Visto il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio/Ufficio Personale, ai sensi dell’articolo 49,

del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, in ordine alla regolarita tecnica della proposta di che trattasi.

Dato atto che non & dovuto il parere di regolaritd contabile in quanto trattasi di atto che non comporta

impegno di spesa o diminuzione di entrate.

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Visto il D.Lgs. n. 165/2001;
Visto il CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018;
Visto lo Statuto comunale;

Visto il regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

PROPONE

1) di autorizzare il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del
contratto collettivo decentrato di destinazione delle risorse decentrate per 'annualita 2024 nell’identico

testo allegato, quale parte integrante, alla presente deliberazione;

2) di dare atto che sul presente provvedimento sono stati espressi favorevolmente i pareri previsti

dall’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, cosi come dettagliatamente richiamati in premessa.

3) didichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

IL PROPONENTE
F.to Vitello Corrado
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PARERI RESI AI SENSI
della L. n. 142/90 come recepita dalla L.R. n. 48/91 e modificata dalla L. R. N. 30 del 23/12/2000

In ordine alla regolarita tecnica si esprime parere: Favorevole
Addi, 30-12-2024

Il Responsabile del Settore

Fto  Corrado Vitello
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LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione sopra riportata, munita dei pareri previsti dalla L.R. n. 48/91 e s.m.i;
Considerato che della stessa si condividono tutti i presupposti di fatto e di diritto;
Ritenuto di dover approvare I'atto nello schema predisposto senza alcuna variazione;
Vista la L. n. 142/90, come recepita dalla L.R. n. 48/91 e s.m.i,;
Vista la L.R. n. 30/2000, e s.m.i;
Ad unanimita di voti;

DELIBERA
DI APPROVARE la proposta di deliberazione sopra riportata.

Con separata e successiva votazione unanime favorevole, espressa nei modi di legge, dichiara il presente
atto immediatamente eseguibile.
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L’ASSESSORE ANZIANO IL Sindaco IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Antonino Scimeé (*) F.to Salvatore Mangione (*) F.to Giovanni Dennis Lattuca (*)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto SEGRETARIO COMUNALE certifica, su conforme attestazione del Responsabile della

pubblicazione, che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on line dal 30-12-2024
al 14-01-2025.

N. Reg. Albo: 1629
Dalla Residenza Municipale li

Il Responsabile della Pubblicazione Il SEGRETARIO COMUNALE
*) F.to Giovanni Dennis Lattuca (*)

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
I SEGRETARIO COMUNALE

Viste le LL.RR. 3/12/1991 n. 44 e 5/7/1997 n. 23
DICHIARA

Che il presente provvedimento € divenuto esecutivo il 30-12-2024

- perché dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12, comma 2, LR n. 44/91)

Il SEGRETARIO COMUNALE
F.to Giovanni Dennis Lattuca (*)

(*) Documento prodotto in originale informatico firmato digitalmente ai sensi del “Codice dell’Amministrazione
Digitale” e norme ad esso connesse.
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Comune di Al essandria della Rocca Prot. n. 0015768 del 30-12-2024 in arrivo

COMUNE DI ALESSANDRIA DELLA ROCCA

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

ORGANO DI REVISIONE

Oggetto: parere su l'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di destinazione delle risorse

decentrate 2024 — E CERTIFICAZIONE FONDO

VISTA la determinazione del responsabile del Settore 11 -Finanziario e Tributario n. 110 del 27.12.2024
protocollo del registro generale n.15683 del 27/12/2024 a firma del Dirigente Maria Grazia Frisco
recante “Costituzione del fondo risorse decentrate per l'anno 2024 (CCNLFunzioni locali 16 novembre
2022);

RILEVATO che sebbene I'intervento del Collegio dei Revisori sia normativamente previsto solo nella
fase finale sull’ipotesi di contrattazione decentrata, di fatto la Ragioneria dello Stato e lo stesso conto
annuale del personale, che annualmente va inviato tramite il portale SICO al MEF, contemplano due
pareri del Collegio dei Revisori: il primo parere viene espresso sulla costituzione del fondo
(determinazione dirigenziale) e il secondo sull’ipotesi di contrattazione decentrata e con la
presentazione della relazione illustrativa e della relazione tecnico-finanziaria secondo gli schemi della

circ. 25/2012 RGS;

ACCERTATO che la spesa per il contratto integrativo (fondo risorse decentrato) & prevista nei
documenti di programmazione annuale per il 2023, che trova copertura finanziaria nei vari capitoli del

Bilancio di Previsione 2023-2025;
VISTA la Delibera di Giunta Comnale di costituzione della delegazione di parte pubblica alle trattative.

CONSIDERATO inoltre, che sulla base delle indicazioni fornite con la Circolare Mef - Ragioneria
Generale dello Stato n. 18 del 28/06/2021 circa la redazione della tabella 15 del Conto annuale, si rende
necessario aggiornare la quantificazione del limite di spesa sul salario accessorio dall’anno 2016
prevista dal D.Lvo n.75/2017, includendo le voci retributive accessorie del Segretario Comunale,

nonché le risorse del lavoro straordinario ed ogni altra risorsa di salario accessorio.

Verificato che il numero dei dipendenti in servizio nel 2024, & inferiore al numero dei dipendenti in
servizio al 31.12.2018.

VERIFICATO che I"'ammontare del fondo stabile soggetto al limite anno 2024 ¢& pari ad € 124.925.05
considerando le decurtazioni di cui all'art.23 del D.Lgs. 75/2017 e le risorse variabili non sottoposte al

limite € possibile costituire il fondo per un importo di pari_a_euro 124.925.05 e le variabili a_euro

343,70
N




Comune di Al essandria della Rocca Prot. n. 0015768 del 30-12-2024 in arrivo

ATTESO che le determinazioni di impegno verranno rese definitive nel 2023 in seguito alla
sottoscrizione della contrattazione integrativa, si rileva il rispetto dell’imputazione secondo esigibilita

dettata dal punto 5.2 dell’Allegato 4/2 al D.lgs. 118/2011 e ss.mm. e ii.. che cosi recita “ Alla
sottoscrizione della contrattazione integrativa si impegnano le obbligazioni relative al trattamento
stesso accessorio e premiante, imputandole contabilmente agli esercizi del bilancio di previsione in cui
tali obbligazioni scadono o diventano esigibili. Alla fine dell'esercizio, nelle more della sottoscrizione
della contrattazione integrativa, sulla base della formale delibera di costituzione del fondo, vista la
certificazione dei revisori, le risorse destinate al finanziamento del fondo risultano definitivamente
vincolate. Non potendo assumere l'impegno, le correlate economie di spesa confluiscono nella quota
vincolata del risultato di amministrazione, immediatamente utilizzabili secondo la disciplina generale,
anche nel corso dell'esercizio provvisorio. Considerato che il fondo per le politiche di sviluppo delle
risorse umane e per la produttivita presenta natura di spesa vincolata, le risorse destinate alla
copertura di tale stanziamento acquistano la natura di entrate vincolate al finanziamento del fondo, con
riferimento all'esercizio cui la costituzione del fondo si riferisce; pertanto, la spesa riguardante il fondo
per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita é interamente stanziata
nell'esercizio cui la costituzione del fondo stesso si riferisce, destinando la quota riguardante la
premialita e il trattamento accessorio da liquidare nell'esercizio successivo alla costituzione del fondo

pluriennale vincolato, a copertura degli impegni destinati ad essere imputati all'esercizio successivo. ",

con utilizzo del FPV;,

VISTO il parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del Settore Economico
Finanziario; in merito alla richiesta di certificazione sulla compatibiliti dei costi del fondo risorse

decentrato relativo all’anno 2024

VISTO il parere FAVOREVOLE di regolarita contabile espresso con la determina dal Responsabile del
Settore Economico Finanziario; in merito alla certificazione sulla compatibilita dei costi del fondo

risorse decentrato relativo all’anno 2024

VISTQ l'ipotesi di accordo anno 2024 sottoscritta in data 27.12.2024 prot, 15683
VISTO CCDI1 Parte normativa 2023/2025
VISTO I'art.40, comma 3-series, del Dlgs. 165/2001

11 Revisore dei Conti
ATTESTA

la compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa del personale del Comune di

Alessandria della Rocca per I'anno 2024 per risorse stabili euro 124.925.05 e le variabili a euro

343.70 con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione di norme di Legge, con

particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione

dei trattamenti accessori, ex art. 40-bis co 1 D. Lgs. 165/2001;



Comune di Al essandria della Rocca Prot. n. 0015768 del 30-12-2024 in arrivo

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
sull'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di destinazione delle risorse decentrate 2024 e
sotloscritta in data 27.12.2024 corredata dalla relazione tecnico — finanziaria e della relazione
illustrativa; e al CCDI Parte normativa 2023/2025 a cui si fa riferimento per gli istituti di salario

accessorio.

... Il Revisore Unico

\\Q‘w;pﬁbmrﬁ?i
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Comune di Al essandria della Rocca Prot. n. 0015767 del 30-12-2024 in arrivo

COMUNE DI ALESSANDRIA DELLA ROCCA

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

ORGANO DI REVISIONE

Oggetto: parere su proposia di dd. n.110 del 27.12.2024 avente ad oggetto: Costituzione del fondo
risorse decentrate per l'anno 2024 (CCNLFunzioni locali 16 novembre 2022

VISTA la proposta di determinazione del responsabile del Settore I -Finanziario e Tributario n. 110 del
27.12.2024 protocollo del registro generale n.15683 del 27/12/2024 a firma del Dirigente Maria Grazia
Frisco recante “Costituzione del fondo risorse decentrate per l'anno 2024 (CCNLFunzioni locali 16

novembre 2022)”; che rettifica D.D. n.95 del 20.12.2024

RILEVATO che sebbene I'intervento del Collegio dei Revisori sia normativamente previsto solo nella
fase finale sull’ipotesi di contrattazione decentrata, di fatto la Ragioneria dello Stato e lo stesso conto
annuale del personale, che annualmente va inviato tramite il portale SICO al MEF, contemplano due
pareri del Collegio dei Revisori: il primo parere viene espresso sulla costituzione del fondo
(determinazione dirigenziale) e il secondo sull'ipotesi di contrattazione decentrata e con la
presentazione della relazione illustrativa e della relazione tecnico-finanziaria secondo gli schemi della

circ. 25/2012 RGS;

ACCERTATO che la spesa per il contratto integrativo (fondo risorse decentrato) & prevista nei
documenti di programmazione annuale per il 2024, che trova copertura finanziaria nei vari capitoli del

Bilancio di Previsione 2024-2026 (ancora da approvare);

CONSIDERATO inoltre, che sulla base delle indicazioni fornite con la Circolare Mef - Ragioneria
Generale dello Stato n. 18 del 28/06/2021 circa la redazione della tabella 15 del Conto annuale, si rende
necessario aggiornare la quantificazione del limite di spesa sul salario accessorio dall’anno 2016
prevista dal D.Lvo n.75/2017, includendo le voci retributive accessorie del Segretario Comunale,

nonché le risorse del lavoro straordinario ed ogni altra risorsa di salario accessorio.

Verificato che il numero dei dipendenti in servizio nel 2024, ¢ inferiore al numero dei dipendenti in

servizio al 31.12.2018.

VERIFICATO che le risorse stabili ammeontano a euro 124.925.05 e le variabili a euro 343.70

ATTESOche le determinazioni di impegno verranno rese definitive nel 2024 in seguito alla
sottoscrizione della contrattazione integrativa, si rileva il rispetto dell’imputazione secondo esigibilita

dettata dal punto 5.2 dell’Allegato 4/2 al D.gs. 118/2011 e ss.mm. e ii., che cosi recita “ Alla

AV



Comune di Al essandria della Rocca Prot. n. 0015767 del 30-12-2024 in arrivo

sottoscrizione della contrattazione integrativa si impegnano le obbligazioni relative al trattamento
stesso accessorio e premiante, imputandole contabilmente agli esercizi del bilancio di previsione in cui
tali obbligazioni scadono o diventano esigibili. Alla fine dell'esercizio, nelle more della sottoscrizione
della contrattazione integrativa, sulla base della formale delibera di costituzione del fondo, vista la
certificazione dei revisori, le risorse destinate al finanziamento del fondo risultano definitivamente
vincolate. Non potendo assumere l'impegno, le correlate economie di spesa confluiscono nella quota
vincolata del risultato di amministrazione, immediatamente utilizzabili secondo la disciplina generale,
anche nel corso dell'esercizio provvisorio. Considerato che il fondo per le politiche di sviluppo delle
risorse umarne ¢ per la produttivita presenta natura di spesa vincolata, le risorse destinate alla
copertura di tale stanziamento acquistano la natura di entrate vincolate al finanziamento del fondo, con
riferimento all'esercizio cui la costituzione del fondo si riferisce; pertanto, la spesa riguardante il fondo
per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita é interamente stanziata
nell'esercizio cui la costituzione del fondo stesso si riferisce, destinando la quota riguardante la

premialita e il trattamento accessorio da liquidare nell'esercizio successivo alla costituzione del fondo

i
]

pluriennale vincolaio, a copertura degli impegni destinati ad essere imputati all'esercizio successivo.'

con utilizzo del FPV;

VISTO il parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del Settore Economico
Finanziario; in merito alla richiesta di certificazione sulla compatibilita dei costi del fondo risorse

decentrato relativo all’anno 2024

VISTO il parere FAVOREVOLE di regolarita contabile espresso dal Responsabile del Settore
Economico Finanziario; in merito alla certificazione sulla compatibilita dei costi del fondo risorse
decentrato relativo all’anno 2024

VISTO it CCNL del coparto funzioni locali soltto-scritto il 16/11/ 2022

VISTO l'art.40, comma 3-series, del Dlgs. 165/2001

EVIDENZIA

che il bilancio di previsione 2024-2026 non ¢é stato ancora approvato e che questo parere rimane

subordinato all'approvazione del bilancio di previsione 2024-2026

Il Revisore dei Conti
ATTESTA
la compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa del personale del Comune di

Alessandria della Rocca per I’anno 2024 per complessivi risorse stabili per euro 124.925.05 e le

variabili a euro 343,708 con i vinceli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione di norme di

Legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla

corresponsione dei trattamenti accessori. ex art. 40-bis co 1 D. Lgs. 165/2001;
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ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
sulla proposta di Costituzione del fondo risorse decentrate per l'anno 2024 di cui all'art. 79 del
contratto collettivo nazionale di lavoro del coparto funzioni locali sotto-scritto il 16/11/ 2022 corredata

dalla relazione tecnico - finanziaria e della relazione illustrativa;

Il Revisore Uni
%90&. Silviapo Banafede

\\/\\



' COMUNE DI |
ALESSANDRIA DELLA ROCCA |

L’anno 2024 11 mese d1 dlcembre 11 g1orno ventisette, alle ore 12 00 ne1 locah della sede-
Comunale, a seguito di convocazione prot. n. 15545 del 20/ 12/2024 si & & riunita la delegazione

 trattante, composta come appresso dai rappresentanti di parte pubbhca e dai rappresentanti di parte
sindacale, ai fini della Contrattazione Colleftiva Decentrata Integrativa (CCDI) pa.rte economica
anno 2024

PARTE PUBBLICA

Presente Assente
Presidente Dott. Giovanni Dennis Lattuca X
- . o X v
Dirigente I Settore
. X
Dirigente II Settore ;
i X
Dirigente III e IV Settore
PARTE SINDACALE . | _
RSU Aziendali - : . : P;esente Assente

b ) 16NATL i
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Vista la deliberazione G.C. n.175 del 12/11/2024 con la quale & stata costituita la delegazione trattante
di parte datoriale ai sensi degli ar_tt. 7, comma 3, e 8, comma 2, de] CCNL 16/11/2022;

Tenuto conto che in data 28!’ 12i2023 ‘stato sottoscritto il Contratto Decentrato Integrativo parfe
normativa triennio 2023!2025 ki "
Vista la delibera dl G1unta Cemunale n. 196 del 10/12/2024 con cui sono state fornite le direttive alla
delegazione trattante;

Le parti prendono atto .Iprendohb atto che con determinazione del Responsabile del Servizio
Finanziario Reg. Gen. n.809 del 20/12/2024, viene costituito il fondo risorse decentrate quantificato
in € 64.589,28 oltre oneri a carico del bilancio esercizio 2024 Rettificato Con Determinazione n. 8¢t
del 27/12/2024, viene costituito il fondo risorse decentrate quannﬁcato in € 68.560,78-¢ concordano
‘sulla destmaz.lone delle somme relative all'annuallta 2024 agh 1st1tut1 come seguente.

Art3 Progressnom economlche all’mterno dell’area

Il numero dei differenziali stipendiali attnbmblh neH’anno 2024 per ciascuna Area contrattuale ¢
definito nella seguente tabella:

TABELLA CCNL 16/11/2022

AREA Misura annua Numero massimo | ~  N. Risorse
' lorda - differenziali. | differenziali necessarie
differenziale stipendiali per attribuibili
~ stipendiale ogni dipendente
Funzionari ed Elevata € 1.600,00 6 /
Qualificazione : \
~Istruttori € 750,00 ) 5 € 3.750,00
Operatori esperti € 650,00 S : 4 - €2.600,00
Operatori € 550,00 5 1 € 550,00
- : : : Totale - €6.900,00

€ 68.560,78 - € 6.900,00 = € 61.660,78
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Agente di polizia locale - €2.675.00
Servizio stato Civilé € 1.000,00
“Servizio UTC ¢ 400,00
TOTALE €4.075,00

;---.:Art. 6 Servizio in 1 turno e festivo e festivo mfrasettlmanale- :
. feriale 10% della retribuzione individuale mensile -

. festivo 50% della retr1buz.10ne individuale mensile _
iorazione oraria del 100% -

festivo infrasettimanale ma

€ 882,66

Agente di polizia locale | 5 €6.62580 | €1.95430° €9.462,76
Fontanieri | 2 €900,00 € 650,00 €1.550,00
TOTALE € 11.012,76_

Art.15 Condizioni di lavoroe € 2,00 al giorno

Fontamerl

€ 954,00

Addetto al C1m1tero

€ 500,00

Personale esterno.

Totale € 2.100,00

-




Attivita prestata neilo svolglmento di servizi
esterni. : e

€2,00 | €1.500,00

Totale € 1.500,00 . - ., " “..70

Art 21 Indennita di funznone P M
‘Comandante € 1.000,00
Totale€100000 = (wucj‘p e

\Q. uw;,eet o\wﬁ Qﬁ*&

Totale € 43 162 54
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COMUNE DI
ALESSANDRIA DELLA ROCCA

VERBALE DI STIPULA DEFINITIVO DEL CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO INTEGRATIVO (C.C.D.1.) DI DESTINAZIONE RISORSE
DECENTRATE ANNO 2024.

1 sottoscritto, dott. Giovanni Dennis Lattuca, Segretario Comunale nella qualita di presidente della
delegazione trattante di parte pubblica,

Preso atto che in data 27/12/2024 ¢ stata sottoscritta Iipotesi di Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo (CCDI) di destinazione delle risorse decentrate anno 2024;

Visto il verbale del Revisore dei Conti acclarato al prot. dell’Ente al n. 15768 del 30/12/2024, che
ha attestato la compatibilita degli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i
vincoli di bilancio;

Vista la delibera di G.M. n.211 del 30/12/2024 con la quale il Presidente della delegazione trattante
di parte pubblica, nella figura del Segretario Comunale, veniva autorizzato alla sottoscrizione
definitiva del contratto per I’anno 2024;

Preso atto che il Fondo per I’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita (risorse decentrate) per I’anno 2024, giusta determinazione del Responsabile del
Settore 11 Finanziario n.104 del 27/12/2024, risulta essere di € 68.560,78 e distribuito come da
allegato testo del CCDI:

SOTTOSCRIVE

Il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) definitivo di destinazione delle risorse
decentrate per I’anno 2024.

Dispone che il presente verbale e il CCDI, in uno alla relazione tecnico-finanziaria, al verbale del

Revisore dei Conti e alla delibera di G.M. n. 211 del 30/12/2024 venga trasmesso all’ARAN
(agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni).

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

Li 30/12/2024

[ Presidente della delefazione trattante
Dott. Giovanni Demnis Lattuca
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